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Fachtagung in Südtirol

Die Europa-Akademie verfügt über langjährige Erfahrungen mit dem euro-
päischen Austausch: Im Rahmen regelmäßig stattfindender Veranstaltungen 
führt sie seit Jahren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus europäischen 
Einrichtungen der Behindertenhilfe zusammen. Die diesjährige Tagung zum 
Thema „Freizeit Inklusive“ findet statt im Integrationshotel Masatsch, bei 
Kaltern an der Weinstraße in Südtirol.

Zum weiteren Tagungsprogramm siehe unter: 
www.europa-akademie.info

Die Werraland Werkstätten Eschwege bilden Mitarbeiter aus den Arbeits-
bereichen der WfbM zu Produktionsassistenten aus. Mit dieser Qualifizierung 
übernehmen sie in ihren Arbeitsgruppen besondere Aufgaben. 

Die Ausbildung ist damit eine Maßnahme der Personalentwicklung des 
gesamten Unternehmens. Und: Durch die Ausbildung und den Einsatz von 
Produktionsassistenten konnten die Werraland Werkstätten ihre Produktivität 
in den vergangennen Jahren sogar erhöhen. Die Gruppenleitungen in den 
einzelnen Arbeitsgruppen haben zusätzliche Unterstützung und somit freie 
Kapazitäten für pädagogische Begleitung und Produktion.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

„Wo werden Menschen mit Behinderung in 15 Jahren ihr Recht auf Teilhabe 
am Arbeitsleben realisieren können?“ Diese Frage wurde von Wolfgang 
Schrank, 1. Vorsitzender der LAG WfbM Hessen, auf der Werkstätten: Messe 
2013 formuliert.

Die Veranstaltung thematisiert den Weg der Werkstätten zu 
Sozialunternehmen mit differenzierten Aufgabenstellungen. Der Dozent 
stellt grundsätzliche Aspekte zur Zukunft der Eingliederungshilfe dar und 
gibt Informationen zu veränderten sozialpolitischen Rahmenbedingungen. 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

Von Europa lernen    
Die Behindertenhilfe in Europa
Thema: Freizeit inklusive
Termin: 08.06. - 09.06.2015, Hotel Masatsch, Südtirol

Der Produktionsassistent       
Ein Weg zu mehr Verantwortung – Werkstatt als Ort der Personalentwicklung
Termin: 21.09.- 22.09.2015, Europa Akademie, KOCHSBERG

Die Werkstatt der Zukunft     
Sozialunternehmen: Werkstatt 
Termin: 27.04. – 28.04.2015, Europa Akademie, KOCHSBERG

Clemens Russell
Moderation

Andrea Röth-Heinemann
Geschäftsführendes Vorstandsmitglied 

Werraland Werkstätten e.V.

Gerd Hoßbach
Geschäftsführender Vorstand 

Werraland Werkstätten e.V.

Anmeldung

Bitte nutzen Sie für Ihre verbindliche  An meldung
das Kontaktformular unter:
www.europa-akademie.info
oder senden Sie uns eine Mail an:
info@europa-akademie.info
oder senden Sie uns ein Fax an:
Fax +49 (0) 5651 926-150
oder rufen Sie uns an:
Tel. +49 (0) 5651 926-216

Kurs 1503

Kurs 1502

Kurs 1501
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Bund, Länder und Kommunen haben sich darauf verständigt ein 
Bundesleistungsgesetz und das Bundesteilhabegeld einzuführen. 
Verschiedene Verbände, Organisationen und Institutionen reagierten mit 
ersten Stellungnahmen.

Die Teilnehmer der Veranstaltung erhalten Informationen zu den geplanten 
sozialrechtlichen Veränderungen der bisherigen Eingliederungshilfe. Im 
Zentrum der gemeinsamen Überlegungen steht die Fragestellung „Wohin geht 
der Weg der Werkstätten?“.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

Bundesleistungsgesetz und      
Bundesteilhabegeld  
Neue Leistungen und ihre Möglichkeiten
Termin: 26.10.2015, Europa Akademie, KOCHSBERG

Gerd Hoßbach
Geschäftsführender Vorstand

Werraland Werkstätten e.V.

Anmeldung

Bitte nutzen Sie für Ihre verbindliche  An meldung
das Kontaktformular unter:
www.europa-akademie.info
oder senden Sie uns eine Mail an:
info@europa-akademie.info
oder senden Sie uns ein Fax an:
Fax +49 (0) 5651 926-150
oder rufen Sie uns an:
Tel. +49 (0) 5651 926-216

Kurs 1506

Es ist der berechtigte Wunsch vieler Menschen auch bei unter-
schiedlichstem Hilfebedarf in der eigenen Wohnung leben und bei Bedarf 
Betreuungsleistungen in Anspruch nehmen zu können. Vor allem wünschen 
sich die Menschen Unterstützung im Alltagsleben und/oder Hilfe im 
Pflegefall.
Im Wohnkonzept Concierge-Wohnen werden diese Wünsche berücksichtigt.
Das Angebot richtet sich an alle Menschen, ob mit oder ohne 
Behinderung. Dienstleistungen verschiedenster Art, von der Pflege 
über Hauswirtschaftsdiensten bis hin zur Unterstützung in der Freizeit, 
können in Anspruch genommen werden. Auch Menschen mit einem hohen 
Unterstützungsbedarf können hier leben.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

Andrea Röth-Heinemann
Dipl.-Sozialpädagogin,

Geschäftsführendes Vorstandsmitglied
Werraland Werkstätten e.V.

Kurs 1504

  „Nicht oder nur schwer in den Arbeitsprozess integrierbar“ urteilen die 
einen; „mangelnde Qualifikation“ vermuten die anderen. Tatsache ist, dass 
für viele Menschen mit Behinderung der Arbeitsmarkt verschlossen bleibt, 
weil sie die Anforderungen nicht erfüllen können. 

Doch wie können Menschen mit Behinderung – auch in einer Region mit 
wenig Industrie –  in den Arbeitsmarkt integriert werden?
Unter dieser Fragestellung versucht das Sozialunternehmen: Werkstatt 
des Werraland Werkstätten e.V. mit dem Projekt „Zukunft: Arbeit“ eine 
Antwort zu gegeben. Erfahren Sie im Seminar vom Aufbau und der 
Wirkung des Netzwerkes, über das Job-Coaching, Mentoring und der 
Sozialraumorientierung dieses Projektes.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

Zukunft: Arbeit – Netzwerk mit Möglichkeiten
Aufbau eines Netzwerkes zur Umsetzung beruflicher Teilhabe
Termin: 15.10.2015, Europa Akademie, KOCHSBERG

Inklusives wohnen - Concierge-Wohnen
Selbstbestimmtes Wohnen mit Versorgungssicherheit
Termin: 02.07.2015, Europa Akademie, KOCHSBERG

Christian Bierschenk
Fachbereich berufliche Integration

Werraland Werkstätten e.V.

Gerd Hoßbach

Kurs 1505
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Bundesleistungsgesetz und      
Bundesteilhabegeld  
Neue Leistungen und ihre Möglichkeiten
Termin: 26.10.2015, Europa Akademie, KOCHSBERG

Lernen Sie das Konzept des Wohnbildungsbereiches kennen und erfahren 
Sie von den Möglichkeiten zum eigenständig Wohnen lernen für junge 
Erwachsene.
Zentral stehen dabei der Übergang und die Abnabelung vom Elternhaus 
oder der Wohngruppe aus dem Kinder- und Jugendbereich hin zu einer 
dauerhaften stationären oder ambulanten Wohnform für Erwachsene.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der pädagogischen Begleitung und 
Unterstützung von jungen Erwachsenen im Alltag.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

Demographische, gesellschaftliche und sozialpolitische Veränderungen 
führen auch zu einem Wandel in den beruflichen Anforderungen in der 
Unterstützung und der Pflege von Menschen mit einer geistigen Behinderung. 
Hohe professionelle Pflegekompetenz bedeutet vermehrt auch vertieftes 
(heil-)pädagogisches Wissen. 

MitarbeiterInnen aus der Pflege erhalten in dieser praxisorientierten 
Weiterbildung eine Zusatzqualifikation im Bereich der (Heil-)Pädagogik.
Die Zertifizierung erfolgt über andragogik-konkret e.V..

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

Selbstbestimmung darf nicht dazu führen, dass ein Mensch überfordert 
wird und zu wenig Unterstützung erhält. Andererseits droht das Risiko der 
Bevormundung.
Wo liegen die Grenzen der Selbstbestimmung für Menschen, die in einer 
WfbM arbeiten oder im betreuten Wohnen leben? Wie sehr müssen wir ihre 
zeitlich begrenzte oder andauernde Einschränkung berücksichtigen? Neigen 
wir nicht mitunter zu Überbehütung, zu Bevormundung?

Willem Kleine Schaars hat in der Praxis ein Arbeitskonzept entwickelt, nach 
dem jeder Mensch, wie sehr er auch Einschränkungen unterliegt, sein Leben 
selbst gestalten kann.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

Wohnbildungsbereich          
Eigenständig Wohnen lernen für junge Erwachsene
Termin: 16.11. – 17.11.2015, Europa Akademie, KOCHSBERG

Zusatzqualifikation „Basiswissen               
(Heil-)Pädagogik“ für MitarbeiterInnen der Pflege
1. Termin: Modul 1 vom 08. – 12.06.2015 (Heil-)Pädagogische Konzepte

Das WKS-Modell          
Von den Stärken der Klienten ausgehen  
Termin: 20.11.2015, Europa Akademie, KOCHSBERG

Prof. Dr. Wilfried Schlüter
und Dozententeam

Willem Kleine Schaars,
Gründer des WKS-Modells

Anmeldung

Bitte nutzen Sie für Ihre verbindliche  An meldung
das Kontaktformular unter:
www.europa-akademie.info
oder senden Sie uns eine Mail an:
info@europa-akademie.info
oder senden Sie uns ein Fax an:
Fax +49 (0) 5651 926-150
oder rufen Sie uns an:
Tel. +49 (0) 5651 926-216

Jutta Böhler
Leitung Bereich Kinder und Jugendliche 

Werraland Werkstätten e.V.

Kurs 1507

Kurs 1508

Kurs 1509
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Die UN-Konvention für die Rechte von Menschen mit Behinderung beinhaltet 
unter dem Stichwort Barrierefreiheit eine Vereinbarung über   
 „Leichte Sprache“. Darin steht, dass es für Menschen mit Lernschwierigkeiten 
keine Hindernisse geben soll. Auch Informationen müssen barrierefrei sein.

Für Einrichtungen und Anbietern von Dienstleistungen bedeutet „Leichte 
Sprache“ somit auch einen weiteren Schritt zu einem gleichberechtigten 
Umgang miteinander, höhere Produktivität, attraktivere Wohn- und 
Arbeitsplätze, oder auch eine bessere Nutzung von Serviceangeboten. 
Die Schulungen für Leichte Sprache machen eine Person mit 
Lernschwierigkeiten und eine Unterstützungs-Person zusammen.

Wir bieten hierzu regelmäßig Seminare an- gerne auch in Ihrem Hause. 
Weitere Informationen finden Sie unter 
www.europa-akademie.info.

Leichte Sprache – ist für alle gut      
Termin: auf Anfrage

Die Fortbildung ist 
eine Kooperation mit: 

Mensch zuerst– 
Netzwerk People First Deutschland e.V.

Anmeldung

Bitte nutzen Sie für Ihre verbindliche  An meldung
das Kontaktformular unter:
www.europa-akademie.info
oder senden Sie uns eine Mail an:
info@europa-akademie.info
oder senden Sie uns ein Fax an:
Fax +49 (0) 5651 926-150
oder rufen Sie uns an:
Tel. +49 (0) 5651 926-216

Bei der Persönlichen Zukunftsplanung geht es darum, dass Menschen sich 
selbst und ihre eigenen Wünsche kennenlernen, Ziele finden und dann ihre 
eigene Zukunft planen. 

Oft wird die Persönliche Zukunftsplanung bei Personen eingesetzt, die 
Unterstützung im Bereich „Wohnen“ oder „Arbeit“ haben.
Ziel ist es, dass die Personen, die auf der einen Seite Unterstützung haben, 
selbst die Regie über ihr Leben und ihre Zukunft übernehmen und klären, 
welche Unterstützung sie dabei brauchen.

Wir bieten hierzu regelmäßig Seminare an- gerne auch in Ihrem Hause. 
Weitere Informationen finden Sie unter 
www.europa-akademie.info

Persönliche Zukunftsplanung       
[integratives Seminar]
Termin: auf Anfrage 

Stefan Göthling
Geschäftsführer Mensch zuerst 

Netzwerk People First Deutschland e.V.

Demographische, gesellschaftliche und sozialpolitische Veränderungen 
führen auch zu einem Wandel in den beruflichen Anforderungen in 
der Unterstützung von Menschen mit einer geistigen Behinderung. 
Pädagogisches Arbeiten bedeutet zunehmend auch Arbeiten in der Pflege. 
Von daher sind viele pädagogische MitarbeiterInnen auch gefordert, eine 
hohe professionelle Pflegekompetenz zu entwickeln.

In dieser praxisorientierten Weiterbildung erreichen die Teilnehmer eine 
Zusatzqualifikation im Bereich der Basispflege, zertifiziert durch andragogik-
konkret e.V..

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Webseite unter: www.europa-akademie.info

Zusatzqualifikation „Basiswissen Pflege“    
für (heil-)pädagogische MitarbeiterInnen
1. Termin: Modul 1 vom 06. - 10.07.2015 - Lebensaktivitäten

Prof. Dr. Katharina Oleksiw 
und Dozententeam

Kurs 1510

Kurs 1511

Kurs 1512
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                Anmeldung

Bitte nutzen Sie für Ihre verbindliche  An meldung
das Kontaktformular unter:
www.europa-akademie.info
oder senden Sie uns eine Mail an:
info@europa-akademie.info
oder senden Sie uns ein Fax an:
Fax +49 (0) 5651 926-150
oder rufen Sie uns an:
Tel. +49 (0) 5651 926-216

Wir holen Sie ab !
Sie reisen mit der Bahn an und haben 
viel  Gepäck oder sitzen im Rollstuhl? 
Wir holen Sie mit einem rollstuhl-
gerechten Bus von den Bahnhöfen 
Eschwege, Kassel- Wilhelmshöhe oder 
Göttingen ab. 

Bitte melden Sie sich mit Ihrer Kurs-
anmeldung für den Bustransfer an! 
Preise und weitere Informationen
auf  Anfrage!

Besuchen Sie unsere Webseite!  
        
Dort finden Sie alle 
Seminare und Tagungen 
nochmals im Überblick, 
sowie viele interessante 
Projekte und Beiträge 
zum Thema Teilhabe und 
Inklusion.

Sie finden uns unter:

www.europa-akademie.info

Bleiben Sie informiert!

Auf unserer Webseite können Sie 
unseren Monatlichen Newsletter 
bestellen.
Wir informieren Sie über 
internationale Projekte, Fachbei-
träge, Werkstätten, Reisen sowie 
über unsere jährlichen 
Seminare und Tagungen.

Sollten Sie noch nicht zu den 
Lesern unseres Newsletters 
gehören, laden wir Sie hiermit 
ganz herzlich ein. 
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Europa-Akademie 
Institut für Teilhabe und Inklusion
Kochsberg 1 • 37276 Meinhard-Grebendorf

Telefon +49 (0) 5651 926-216 

Telefax +49 (0) 5651 926-150

info@europa-akademie.info

w w w.europa-akademie.info

Gemeinsam neue Wege gehen.
www.europa-akademie.info
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Wir vermitteln Wissen.
Gemeinsam neue Wege gehen.

      WEITERBILDUNG      
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         SPEZIALISTEN
BEZIEHUNG

        TAGUNGSHOTEL
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Aus der Praxis
für die
Praxis

Inklusion
Erlebbare
Prozesse

Menschen
im
Mittelpunkt

Vernetzung
in Europa

Fachreferenten
aus ganz
Europa

Zentrale Lage
angenehmes
Umfeld

Eigene Literatur
Eigene Gastronomie
Eigenes Reisebüro

Die fachlichen Anforderungen in der Behindertenhilfe im Bereich Arbeit wie 
auch im Bereich Wohnen haben sich verändert und dieser Prozess schreitet 
unaufhaltsam voran.
Außenorientierung, inkludierte Arbeitsplätze, Wohnen und Inklusion sind die 
großen Themen, die uns in der Europa-Akademie beschäftigen.

Wir möchten Sie herzlich einladen, in unseren verschiedenen Seminaren, 
Tagungen oder im Rahmen von speziellen Inhouse-Veranstaltungen von 
neuen Beispielen aus dem Arbeitsalltag für den Arbeitsalltag zu hören und 
zu erfahren.

Bei allen Veränderungen des Alltags bleiben wir unserem Leitbild treu:
„Der Mensch mit seinen eigenen Wünschen, Bedürfnissen sowie seinen 
Verantwortungen muss im Mittelpunkt stehen.“

Wir freuen uns auf Sie.

Martin Hofmockel
(Diplom-Psychologe)

Das Plus-Konzept der 
Europa-Akademie

 Inklusion

 Erlebbare Prozesse

 Europäische Vernetzung

 Menschen im Mittelpunkt

Wir reden nicht nur über Inklusion und 
Teilhabe; wir gestalten die Prozesse 
erlebbar. Wir bieten Ihnen die Erfahrungen 
der „Spezialisten für Teilhabe“ aus erster 
Hand.

Sie profitieren von unserer europäischen 
Vernetzung und dem regelmäßigen 
Erfahrungsaustausch bezüglich der 
Umsetzung von Teilhabe und Inklusion.

Wir vermitteln Wissen. Herzlich Willkommen!
Neue Wege gemeinsam gehen.



Unsere
Kern-Themen

Wir vermitteln Wissen - Prozesse erlebbar gestalten.

Aus erster Hand bieten wir Ihnen die vielfältige Erfahrung von 
bekannten Praktikern. Unsere Dozenten kommen aus unterschiedlichsten 
Arbeitsbereichen; sie sind wichtiger Teil unseres kompetenten Netzwerkes, 
aus dem wir die Ressourcen für gelungenen Wissens-Transfer schöpfen.

Das Netzwerk ist Garant für den stetigen Austausch zwischen der Europa-
Akademie, den Dozenten und den Kursteilnehmern.
Die Gewinner sind alle Beteiligten!
 

Prozesse erlebbar gestalten: Herzlich Willkommen!
Transfer von Wissen und Fähigkeiten.

Teilhabe

Erfahren Sie mehr über bewährte Praxismodelle von 
unseren Spezialisten für berufliche Teilhabe sowie
für neue Wohnmodelle.
Gerd Hoßbach – Geschäftsführender Vorstand 
Werraland Werkstätten e.V. sowie Vorsitzender 
Beirat Europa-Akademie
Andrea Röth-Heinemann – Geschäftsführendes 
Vorstandsmitglied Werraland Werkstätten e.V.

Grundhaltung

Was leitet uns in der Begleitung und 
Unterstützung von anderen Menschen – vor 
allem in Zeiten der Inklusion? Willem Kleine 
Schaars hat mit dem sogenannten WKS-Modell 
ein Arbeitskonzept für Begleiter und Fachkräfte 
entwickelt.

Europa

In unserem europäischen Netzwerk kooperieren wir 
mit Einrichtungen und Experten aus verschiedenen 
Ländern. Unser Motto dabei: Von Europa lernen.

Selbstbestimmung

Die Europa-Akademie kooperiert mit Mensch 
Zuerst – Netzwerk People-First Deutschland e.V.. 
Wir bieten regelmäßig Seminare – gerne auch 
in Ihrem Hause - vor allem zu den Themen 
„Persönliche Zukunftsplanung“ und „Leichte 
Sprache“ an.



Wir freuen
uns auf Sie...
Weitere Informationen erhalten Sie auf Anfrage 
und über unseren newsletter unter
www.europa-akademie.info

Anmeldung
Bitte nutzen Sie für Ihre verbindliche
An meldung das Kontaktformular unter:
www.europa-akademie.info
oder senden Sie uns eine Mail an:
info@europa-akademie.info
oder senden Sie uns ein Fax an:
Fax +49 (0) 5651 926-150
oder rufen Sie uns an:
Tel. +49 (0) 5651 926-216

Unser Tagungshaus KOCHSBERG

Das 3-Sterne-Hotel und Tagungshaus KOCHSBERG ist ein Integrationshotel der Embrace-
Gruppe. Zu dieser Kooperation gehören mittlerweile rund vierzig integrative Hotelbetriebe 
aus Europa. 

Gemeinsam neue Wege gehen:
Europa-Akademie - Kompetenzen, die sich ergänzen
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